
 

 

 

 
COMUNICADO AO MERCADO 

 
RELATÓRIO DE SUSTENTABILIDADE 2024 

 

Salvador, 14 de julho de 2025. A PetroReconcavo S.A. (“Companhia” ou “Emissora”) (B3: RECV3) comunica aos seus 
acionistas e ao mercado em geral que publicou, nesta data, o seu Relatório de Sustentabilidade 2024, elaborado 
conforme os padrões do Sustainability Accounting Standards Board (SASB) e da Global Reporting Initiative (GRI). O 
documento também incorpora referências da International Petroleum Industry Environmental Conservation 
Association (Ipieca), associadas por meio dos indicadores GRI e da inclusão de dados setoriais relevantes para o 
segmento de atuação da Companhia.  

A Companhia destaca que os investimentos realizados por ela beneficiaram mais de 17 mil pessoas, aumento de 

60% em relação a 2023, por meio de projetos voltados à educação e geração de renda em comunidades próximas 

às operações. O impacto socioeconômico dos 1,7 mil empregos diretos gerados resultou em uma massa salarial 

superior a R$ 1 bilhão no país, contribuindo para a geração de mais de 20 mil postos de trabalho diretos, indiretos 

e por efeito renda. Além disso, 93% dos colaboradores diretos são da região Nordeste e 68% dos gastos com bens 

e serviços foram direcionados a fornecedores locais da Bahia e do Rio Grande do Norte. 

Em relação ao meio ambiente, a Companhia reduziu em 32% suas emissões de gases de efeito estufa (GEE), 

aumentou para 85% o índice de resíduos destinados ao coprocessamento e manteve a totalidade (100%) da água 

produzida reutilizada e reinjetada nos poços operados. No mesmo período, a Companhia passou a integrar o Carbon 

Disclosure Project (CDP), recebendo nota C já em seu primeiro ano de reporte. 

A Companhia também avançou em práticas de gestão de pessoas e diversidade, conquistando o selo Great Place to 

Work (GPTW) e sendo reconhecida com o Selo de Diversidade Étnico-Racial da Prefeitura de Salvador. Além disso, 

passou a integrar o índice IDIVERSA da B3. 

O Relatório de Sustentabilidade está disponível no site de RI da Companhia e pode ser acessado pelo seguinte link1. 

 
Rafael Procaci da Cunha 

Vice-Presidente Financeiro e de Relações com Investidores 

 
1 A versão em inglês do relatório será publicada em 25 de julho. 

https://api.mziq.com/mzfilemanager/v2/d/da55415f-8fdc-4fe0-bf31-87d06908b804/6777f0ca-1115-51f4-2470-a5fb129d7906?origin=2


 

 

 

 

 

 
NOTICE TO THE MARKET 

 
2024 SUSTAINABILITY REPORT 

 
Salvador, July 14th, 2025. PetroReconcavo S.A. ("Company" or "Issuer") (B3: RECV3) hereby informs its shareholders 
and the market in general that it has published, on this date, its 2024 Sustainability Report, prepared in accordance 
with the standards of the Sustainability Accounting Standards Board (SASB) and the Global Reporting Initiative (GRI). 
The document also incorporates references from the International Petroleum Industry Environmental Conservation 
Association (Ipieca), associated through GRI indicators and the inclusion of sectoral data relevant to the Company's 
segment of operation. 
 
The Company highlights that the investments made by it benefited more than 17 thousand people, an increase of 
60% compared to 2023, through projects aimed at education and income generation in communities near its 
operations. The socioeconomic impact of the 1.7 thousand direct jobs generated resulted in a wage bill of more 
than R$ 1 billion in the country, contributing to the generation of more than 20 thousand direct, indirect and income-
effect jobs. In addition, 93% of direct employees are from the Northeast region and 68% of spending on goods and 
services was directed to local suppliers in Bahia and Rio Grande do Norte. 
 
Regarding the environment, the Company reduced its greenhouse gas (GHG) emissions by 32%, increased the rate 
of waste destined for co-processing to 85% and maintained all (100%) of the produced water reused and reinjected 
into the operated wells. In the same period, the Company became part of the Carbon Disclosure Project (CDP), 
receiving a C grade in its first year of reporting. 
 
The Company also advanced in people management and diversity practices, winning the Great Place to Work 
(GPTW) seal and being recognized with the Ethnic-Racial Diversity Seal from the City of Salvador. In addition, it 
became part of B3's IDIVERSA index. 
 
The Sustainability Report is available on the Company's IR website and can be accessed through the following link¹.2 

 

Rafael Procaci da Cunha 
Vice President for Finance and Investor Relations 

 
¹ The English version of the report will be available on July 25th, 2025 

    

https://api.mziq.com/mzfilemanager/v2/d/da55415f-8fdc-4fe0-bf31-87d06908b804/6777f0ca-1115-51f4-2470-a5fb129d7906?origin=2

